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Spett.le                    ____________________

____________________

____________________

Oggetto: Richiesta offerta
CODICE IDENTIFICATIVO GARA (CIG): N° ……………………… (da riportare sulla Vostra offerta)
Con la presente Vi chiediamo di presentare entro e non oltre il ………………….. la Vostra migliore offerta, corredata dell’Autocertificazione e del Patto di integrità allegati, compilati in ogni loro parte, per:
	Q.ta'
	Descrizione

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Termini e condizioni generali della fornitura/servizio che deve essere conforme alle leggi vigenti in materia di sicurezza:
· Validità offerta: almeno 30 giorni
· Trasporto ed imballo: compresi nel prezzo o da specificare ed eseguiti secondo le norme vigenti

· Tempi di consegna fornitura/effettuazione servizio e termini di garanzia: da specificare
· Luogo di consegna: Dipartimento di Fisica dell’Università della Calabria – Ponte P. Bucci Cubo 31C - C.da Arcavacata – 87036 RENDE (Cosenza)
· Pagamento: entro e non oltre 30 giorni dal ricevimento della fattura e verifica di conformità / attestazione di regolare esecuzione, mediante bonifico su conto corrente dedicato del quale l’Impresa si obbliga a garantire la tracciabilità ai sensi della L. 136/2010 e s.m.i. La violazione di tale obbligo determina la risoluzione di diritto del contratto. Il pagamento sarà, inoltre, subordinato alla verifica della regolarità contributiva e fiscale dell’Impresa
· Condizione sospensiva: qualora fosse accertato che il documento unico di regolarità contributiva (DURC) risulti non regolare, il pagamento del corrispettivo rimarrà sospeso fino alla regolarizzazione della posizione contributiva e alla riemissione di un nuovo DURC con la dicitura “REGOLARE”

Nell’offerta dovrà essere indicata l’esatta ragione sociale con indirizzo, partita iva, numero di telefono e di fax.

In attesa di un Vs/ cortese riscontro, Vi porgiamo i nostri migliori saluti, 

Rende, ___________________


II RUP richiedente


__________________________
	17-bis.
	DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI DI PARTECIPAZIONE


Come affermato nella risposta alle faq ANAC (aggiornate il 12 settembre 2018) Linee guida n. 4, aggiornate al decreto legislativo 19 aprile 2017, n. 56 con delibera del Consiglio n. 206 del 1° marzo 2018: “In caso di affidamento diretto per importo fino a 5.000 euro, secondo quanto previsto dal paragrafo 4.2.2 delle Linee guida ANAC n. 4, recanti la disciplina degli affidamenti sotto soglia, le stazioni possono acquisire, indifferentemente, il DGUE oppure un’autocertificazione ordinaria, nelle forme del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Per gli affidamenti diretti di importo fino a 20.000 euro, ai sensi del par. 4.2.3 delle citate Linee guida, è necessario acquisire il DGUE. L’obbligo di acquisire il DGUE, ovvero l’autocertificazione ordinaria, si applica a tutti gli affidamenti sopra considerati, a prescindere da una soglia minima di spesa”. È pertanto nel rispetto di tali regole che viene resa disponibile la presente autocertificazione.

Allegato ………..

Spett.le amministrazione

…………………………

Via ……………. n. …..

Cap ……… Città ……. 

OGGETTO:
Procedura negoziata sotto soglia ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del d.lgs. n. 50/2016, per l’affidamento del servizio/fornitura…………… 
Il/La sottoscritto/a .................................. nato/a a ..................................

il .................................. C.F. .................................. residente a ..................................

indirizzo .................................. n. civico .................... cap ..................................

DICHIARA

1)
di essere il legale rappresentante, con la qualifica di ............................ (indicare la qualifica del legale rappr. all’interno dell’impresa) della ditta ............................ (indicare l’esatta denominazione comprensiva della forma giuridica) oggetto sociale ............................ con sede legale in ............................  indirizzo ............................ n. ............................ cap ............................ domicilio eletto per le comunicazioni: località ............................ via ............................ n. ............................ cap ............................ camera di commercio di ............................ iscritta con il numero repertorio economico amministrativo ............................ il ............................ C.F. ............................ P. IVA ............................ n. tel. ............................ e-mail ............................ fax ............................ pec............................ a cui inviare le comunicazioni da parte della stazione appaltante: ............................ codice cliente INAIL n. ............................ presso la sede di ............................ matricola INPS (con dipendenti) n. ............................ presso la sede di ............................ matricola INPS (senza dipendenti, posizione personale) n. ............................ presso la sede di ............................


(N.B.: in caso di mancata iscrizione INPS, precisarne le ragioni con nota a parte da allegare alla presente, specificando anche il diverso fondo di iscrizione)


Totale dipendenti ............................


Totale lavoratori per l’appalto in oggetto ............................ di cui dipendenti ............................


Contratto collettivo nazionale dei lavoratori applicato:


..............................................................................................................................

2)
di aver preso visione ed accettare incondizionatamente le condizioni contenute nell’avviso per la gara avente ad oggetto……………..;

3) 
di possedere tutte le abilitazioni previste dalla vigente normativa per la gara in oggetto;

4) 
di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti e se cooperativa anche verso i soci, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi locali integrativi degli stessi, applicabili alla data dell’istanza alla categoria e nella località in cui si svolge la prestazione ed a rispettare le norme e procedure previste dalla l. 19 marzo 1990, n. 55 e s.m.i.;

5) 
di non trovarsi nelle condizioni previste nell’art. 80 del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, e più precisamente dichiara:

a)

· che l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta amministrativa, di concordato preventivo, salvo il caso di cui all’articolo 186-bis del r.d. 16 marzo 1942, n. 267 o che non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di tali situazioni;
oppure

· che sono cessate le incapacità personali derivanti da sentenza dichiarativa di fallimento o di liquidazione coatta con la riabilitazione civile, pronunciata dall’organo giudiziario competente in base alle condizioni e con il procedimento previsto dal Capo IX del d.lgs. 9 gennaio 2006, n. 5;

oppure

· che è venuta meno l’incapacità a contrarre – prevista nei casi di amministrazione controllata e di concordato preventivo – per revoca o per cessazione dell’amministrazione controllata, ovvero per la chiusura del concordato preventivo – attraverso il provvedimento del giudice delegato che accerta l’avvenuta esecuzione del concordato ovvero di risoluzione o annullamento dello stesso;

oppure

· che si è concluso il procedimento dell’amministrazione straordinaria di cui al d.lgs. n. 270/1999;

b) 
che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti indicati al comma 3 dell’art. 80 non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4 del medesimo decreto e di non avere pendenti procedimenti per l’applicazione delle misure di prevenzione della sorveglianza (tale dichiarazione deve essere resa dal titolare e dal direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; da un socio e dal direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dai soci accomandatari e dal direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; dai membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza ivi compresi institori e procuratori generali, dei membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza e dai soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, dal direttore tecnico e dal socio unico persona fisica, ovvero dal socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio);
c) 
di non aver subito condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale, per uno dei seguenti reati:
•
delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine di agevolare l’attività delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti, consumati o tentati, previsti dall’articolo 74 del d.P.R. 9 ottobre 1990, n. 309, dall’articolo 291-quater del d.P.R. 23 gennaio 1973, n. 43 e dall’articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto riconducibili alla partecipazione a un’organizzazione criminale, quale definita all’articolo 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio; 

•
delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’art. 2635 del codice civile;

•
false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;

•
frode ai sensi dell’articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee;

•
delitti, consumati o tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell’ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche;

•
delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all’articolo 1 del decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;

•
sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 24;

•
ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l’incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione;

(tali dichiarazioni devono essere rese dal titolare e dal direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; da un socio e dal direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dai soci accomandatari e dal direttore tecnico, se si tratta di società in accomandita semplice; dai membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza e dai soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, dal direttore tecnico e dal socio unico persona fisica, ovvero dal socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio)

oppure

che nei propri confronti sono state pronunciate le seguenti condanne:

………………………………………..………………………………………………………

……………………………………………..…………………………………………………

(riportare integralmente quanto indicato nella visura delle iscrizioni a proprio carico ai sensi dell’art. 33 del d.P.R. 14 novembre 2002, n. 313 e s.m.i. Il concorrente non è tenuto ad indicare nella dichiarazione le condanne quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna medesima)
d) 

ο
n. 1. che nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’avviso di manifestazione di iscrizione non vi sono soggetti cessati dalle cariche societarie indicate all’articolo 80, comma 1, del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50;

oppure

ο
n. 2. che i nominativi e le generalità dei soggetti cessati dalle cariche societarie indicate all’articolo 80, comma 1, del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’avviso di manifestazione di interesse sono i seguenti:


…………………………………………………………………………………………….....….………………………………………………………………………………………


e che nei confronti dei suddetti soggetti, durante il periodo in cui rivestivano cariche societarie (completare solo se compilato n. 2):

· n. 2.1. non sono state pronunciate sentenze di condanna definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale, per uno dei reati indicati nell’art. 80, comma 1 del d.lgs. n. 50/2016;

oppure

· n. 2.2. nel caso di sentenze a carico, la ditta ha adottato atti e misure di completa ed effettiva dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata, dimostrabili con la documentazione allegata ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………
e) 
di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’art. 30, comma 3 del d.lgs. n. 50/2016;

f) 
di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di concordato con continuità aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall’art. 110 del d.lgs. n. 50/2016;

g) 
che non si è reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o affidabilità (tra questi, in conformità con quanto stabilito dal d.l. 14 dicembre 2018, n. 135, che ha modificato il comma 5, art. 80, d.lgs. 50/2016, rientrano: gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia l’integrità o affidabilità del concorrente, operatore economico che abbia tentato di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini di un proprio vantaggio oppure abbia fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull’esclusione, la selezione o l’aggiudicazione, ovvero abbia omesso le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione, oppure operatore che abbia dimostrato significative o persistenti carenze nell’esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione per inadempimento ovvero la condanna al risarcimento del danno o altre sanzioni comparabili); 

h) 
che la partecipazione alla gara in oggetto non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 42, comma 2 del d.lgs. n. 50/2016, non diversamente risolvibile;

i)
di non essere stato coinvolto nella preparazione della documentazione necessaria alla procedura e pertanto di non aver creato alcuna distorsione della concorrenza;

l) 
di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lettera c) del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 14 del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

l-bis) 
di non aver presentato nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti documentazione o dichiarazioni non veritiere;

m) che la ditta che rappresenta non è iscritta nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione;

n) 
di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all’articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55 (l’esclusione ha durata di un anno decorrente dall’accertamento definitivo della violazione e va comunque disposta se la violazione non è stata rimossa); 

o) 
la propria condizione di non assoggettabilità agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge n. 68/1999 (nel caso di concorrente che occupa non più di 15 dipendenti oppure nel caso di concorrente che occupa da 15 a 35 dipendenti qualora non abbia effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000)

oppure

la propria ottemperanza agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge n. 68/1999 (nel caso di concorrente che occupa più di 35 dipendenti oppure nel caso di concorrente che occupa da 15 a 35 dipendenti che abbia effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000);

p) 
che l’operatore economico, pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risulta aver denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4, primo comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689 (la circostanza di cui al primo periodo deve emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell’imputato nell’anno antecedente alla pubblicazione del bando e deve essere comunicata, unitamente alle generalità del soggetto che ha omesso la predetta denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente all’ANAC, la quale cura la pubblicazione della comunicazione sul sito dell’Osservatorio);

q) 
che l’operatore economico non si trova rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale;

r) 
di non avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti (costituiscono gravi violazioni quelle che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse superiore all’importo di cui all’articolo 48-bis, commi 1 e 2-bis del d.P.R. 29 settembre 1973, n. 602; costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle contenute in sentenze o atti amministrativi non più soggetti ad impugnazione);
s) 
che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti (costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al rilascio del documento unico di regolarità contributiva (DURC), di cui al decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1° giugno 2015 ovvero delle certificazioni rilasciate dagli enti previdenziali di riferimento non aderenti al sistema dello sportello unico previdenziale);

t) 
di aver adempiuto, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa;

u) 
di mantenere regolari posizioni previdenziali ed assicurative presso l’INPS (matricola n. ……………………………………………………………..), l’INAIL (matricola n. ……..……………………………………….) e di essere in regola con i relativi versamenti e di applicare il CCNL del settore ……………………………………………………………………….;

v) 
(nel caso di consorzi di cui all’articolo 45, comma 2, lettere b) e c) del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50) di concorrere per i seguenti consorziati (indicare denominazione, ragione sociale, sede legale e codice fiscale di ciascun consorziato):

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...
z) 
di impegnarsi, ai sensi dell’art. 2, co. 3 del d.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, a far rispettare ai propri dipendenti gli obblighi di condotta previsti dal codice di comportamento per i dipendenti pubblici;
aa) 
(nel caso di associazione o consorzio o GEIE non ancora costituito) che in caso di aggiudicazione, sarà conferito mandato speciale con rappresentanza o funzioni di capogruppo all’impresa: ……………………………………………………………………………………………………………………………………… e dichiara di assumere l’impegno, in caso di aggiudicazione, ad uniformarsi alla disciplina vigente con riguardo alle associazioni temporanee o consorzi o GEIE. Inoltre prende atto che è vietata qualsiasi modificazione alla composizione delle associazioni temporanee e dei consorzi di cui all’art. 45, comma 2, lettere d), e), f) e g) del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50 rispetto a quella risultante dall’impegno presentato in sede di offerta;

bb) 
di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;
cc) 
che l’Ufficio dell’Agenzia delle entrate territorialmente competente presso il quale si è iscritti è il seguente: ………………………………………………………………………………………;

dd)
che la Direzione provinciale del lavoro territorialmente competente è sita presso il seguente indirizzo: ………………………………………………………………………………………;

ee)
che la Cancelleria fallimentare presso il Tribunale territorialmente competente è sita presso il seguente indirizzo: ………………………………… ……………………………………………;

ff)
di autorizzare la trasmissione di eventuali comunicazioni inerenti la presente procedura, di qualunque natura, presso i seguenti recapiti: PEC ……………………………………… e-mail certificata …………………………………………………………….……………………………… e di eleggere domicilio al seguente indirizzo ……………………………………………………….......................………………………………………………………………………………………………………...............................................;
gg) 
di impegnarsi ad osservare l’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i., a pena di nullità assoluta del contratto;
hh) 
ai sensi dell’art. 53, comma 16-ter del d.lgs. n. 165/2001 e s.m.i. come introdotto dall’art. 1 della l. n. 190/2012, di non aver assunto alle proprie dipendenze personale già dipendente della stazione appaltante che abbia esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della stazione appaltante medesima nei tre anni antecedenti la data di pubblicazione della gara;
ii)
di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati fondamentali che riguardano la ditta e cioè ragione sociale, indirizzo della sede, eventuale cessazione di attività, ecc. 

ll) di essere in possesso dei seguenti requisiti di ordine tecnico-economico:

•
di avere effettuato, nel periodo dal ….............. fino al …......................., un’esperienza nella gestione di servizi/esecuzione di forniture ….. …........................, per un importo complessivo non inferiore ad euro ….................,00 (IVA esclusa); 
(Indicazione dei committenti, della tipologia dei servizi/delle forniture, dei periodi, degli importi) 
–
Committente: …..................................................................................... 


Tipologia del servizio: …...................................................................... 


Periodo di effettuazione: dal …............................ al ….......................... 


Importo euro …............., 00 (IVA esclusa) 
–
Committente: …..................................................................................... 


Tipologia del servizio: …...................................................................... 


Periodo di effettuazione: dal …............................ al ….......................... 


Importo euro …............., 00 (IVA esclusa) 

–
Committente: …..................................................................................... 


Tipologia del servizio: …...................................................................... 


Periodo di effettuazione: dal …............................ al ….......................... 


Importo euro …............., 00 (IVA esclusa) 

A)
Dichiara di aver realizzato negli ultimi tre esercizi antecedenti la data del bando di gara un fatturato medio annuo almeno pari ai seguenti importi (IVA esclusa):

1.
Lotto n. 1: euro …...............,00; 

2.
Lotto n. 2: euro …...............,00; 

3.
Lotto n. 3: euro …................,00. 

(Indicazione dei fatturati realizzati nei tre esercizi, Iva esclusa) 
anno 20….: …....................................................................................... 

anno 20….: …......................................................................................... 

anno 20….: …......................................................................................... 

B)
Dichiara che la ditta è iscritta al registro delle imprese presso la C.C.I.A.A. per un ramo di attività compatibile con il servizio oggetto dell’appalto ovvero nel registro commerciale e professionale dello Stato di residenza per le imprese non aventi sede in Italia

(Descrizione del ramo di attività) 

................................................................................................................................................................................................ ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

TRACCIABILITÀ DEI FLUSSI FINANZIARI
L’operatore economico dichiara di dare attuazione alle disposizioni di cui alla legge 13 agosto 2010, n. 136 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari.

Nello specifico provvede:

a) 
ad utilizzare per tutta la durata del presente appalto uno o più conti correnti accesi presso banche o presso la società Poste Italiane S.p.A. dedicati, anche non in via esclusiva, alla commessa oggetto del presente capitolato dandone comunicazione alla stazione appaltante;

b) 
ad eseguire tutti i movimenti finanziari inerenti e conseguenti all’esecuzione del presente appalto garantendone la registrazione sul conto corrente dedicato, utilizzando esclusivamente lo strumento del bonifico bancario o postale ovvero mezzi di pagamento idonei ad assicurare la tracciabilità delle transazioni;

c) 
ad assicurare che ciascuna transazione riporti il codice identificativo della gara (C.I.G.);

d) 
a comunicare alla stazione appaltante, entro sette giorni dall’accensione dei conti correnti, dedicati gli estremi identificativi degli stessi, le generalità e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di essi.

Data ..............................


FIRMATO DIGITALMENTE
………………………………….

RISERVATEZZA
Facendo riferimento all’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, si precisa che: 

a) titolare del trattamento è il Comune di ………………………………… ed i relativi dati di contatto sono i seguenti: pec………………tel. ……., mail…………., fax…………….;
b) il Responsabile della protezione dei dati - Data Protection Officer (RPD-DPO) è ……………………………………………… ed i relativi dati di contatto sono i seguenti: pec………………, tel. ……., mail…………., fax…………….;
c) il conferimento dei dati costituisce un obbligo legale necessario per la partecipazione alla gara e l’eventuale rifiuto a rispondere comporta l’esclusione dal procedimento in oggetto;

d) le finalità e le modalità di trattamento (prevalentemente informatiche e telematiche) cui sono destinati i dati raccolti ineriscono al procedimento in oggetto;

e) l'interessato al trattamento ha i diritti di cui all’art. 13, comma 2, lett. b), tra cui quello di chiedere al titolare del trattamento (sopra citato) l'accesso ai dati personali e la relativa rettifica;

f) i dati saranno trattati esclusivamente dal personale e da collaboratori del Comune di..............implicati nel procedimento, o dai soggetti espressamente nominati come responsabili del trattamento. Inoltre, potranno essere comunicati a: i concorrenti che partecipano alla gara, ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi del decreto legislativo n. 50/2016 e della legge n. 241/1990, i soggetti destinatari delle comunicazioni previste dalla legge in materia di contratti pubblici, gli organi dell’autorità giudiziaria. Al di fuori delle ipotesi summenzionate, i dati non saranno comunicati a terzi, né diffusi, eccetto i casi previsti dal diritto nazionale o dell’Unione europea;

g) il periodo di conservazione dei dati è direttamente correlato alla durata della procedura d’appalto e all’espletamento di tutti gli obblighi di legge anche successivi alla procedura medesima. Successivamente alla cessazione del procedimento, i dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa;

h) contro il trattamento dei dati è possibile proporre reclamo al Garante della privacy, avente sede in Piazza di Monte Citorio n. 12, cap 00186, Roma – Italia, in conformità con le procedure stabilite dall’art. 57, paragrafo 1, lettera f) del Regolamento (UE) 2016/679.
PATTO DI INTEGRITA’

Acquisizione di …….

(C.I.G.                                          ) 

Il presente documento costituisce parte integrante della procedura di acquisizione di quanto sopra indicato e deve essere, obbligatoriamente, sottoscritto e presentato da ciascun partecipante alla gara. La mancata consegna del presente documento debitamente sottoscritto dal titolare o rappresentante legale comporterà l’automatica esclusione dalla gara.

TRA 

Il Dipartimento di Fisica dell’Università della Calabria, di seguito denominato “DIPARTIMENTO”
E 

L’impresa/società/altro 

______________________________________________________________________________, di seguito denominato “OPERATORE ECONOMICO”, con sede legale in_________________________ Via __________________________________, n. _____, 

codice fiscale/P.IVA _______________________________, iscritta al registro delle imprese di _____________________________ al n. __________________, rappresentata da ________________________________________, codice fiscale _________________________ nella qualità di __________________________________, 

IN OSSERVANZA A QUANTO PREVISTO

· dalla Legge 6 novembre 2012, n. 190, art. 1, comma 17, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;
· dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C.) dell’Università della Calabria,  approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione del 3 marzo 2016 ed emanato con D.R. n.336  del 18 marzo 2016;
· dall’art. 19 del Decreto-Legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito con modificazioni dalla legge 11 agosto 2014, n. 114, il quale ha ampliato e rafforzato il ruolo dell’ANAC;
· dal D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” che ha sostituito il D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163;
· dal Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, con il quale è stato emanato il “Regolamento recante il Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici”; 

· dal Codice di Comportamento dell’Università della Calabria emanato con D.R. n. 2653 del 23 dicembre 2014, le cui disposizioni, per quanto compatibili, si estendono anche a collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di lavori, beni e servizi in favore dell’Università; 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1 - Finalità e ambito di applicazione

1. Il presente Patto di Integrità regola i comportamenti dei dipendenti e dei collaboratori del Dipartimento e dell'Operatore Economico nell’ambito dell’acquisizione in oggetto.

2. Il Patto di Integrità stabilisce la reciproca obbligazione del Dipartimento e dei partecipanti alla gara di conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, nonché l’impegno anticorruzione di non offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine di ottenere l’assegnazione dell’appalto e/o distorcere la corretta esecuzione del relativo contratto.

3. Le clausole del presente Patto costituiscono parte integrante del contratto di affidamento. 
4. Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto per accettazione in calce ed in ogni sua pagina dal titolare o dal legale rappresentante dell'Operatore Economico concorrente e deve essere presentato unitamente alla documentazione richiesta ai fini della partecipazione alla gara. La mancata osservanza della presente clausola comporta l’automatica esclusione dalla gara. 
Art. 2 – Obblighi del Dipartimento

1. Il Dipartimento si obbliga a rispettare i principi di lealtà, trasparenza e correttezza e ad attivare i procedimenti disciplinari nei confronti del personale impiegato a vario titolo nell’espletamento della procedura di affidamento e nel controllo dell’esecuzione del relativo contratto in caso di violazione di detti principi, con  particolare riferimento alle responsabilità conseguenti alla violazione dei doveri sanciti dal Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici di cui al  D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e dal Codice di Comportamento dell’Università della Calabria, emanato con D.R. n. 2653 del 23 dicembre 2014, di seguito “CODICE DI COMPORTAMENTO”. 

2. Il Dipartimento si impegna ad informare tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto e degli obblighi e degli adempimenti che ne derivano e vigila affinché quanto previsto dal presente Patto di Integrità venga, dallo stesso personale, rispettato nell’esercizio delle funzioni assegnate.

3. Il Dipartimento è obbligato a rendere pubblici i dati più rilevanti riguardanti le procedure e l’aggiudicazione, secondo quanto previsto in materia di trasparenza. 

4. Il Dipartimento si impegna a mettere in atto tutte le misure necessarie e a vigilare affinché i propri dipendenti non promettano od offrano vantaggi illeciti a terzi o ad altre persone fisiche o giuridiche e non accettino vantaggi o promesse in modo diretto o indiretto nella fase di predisposizione e di svolgimento della procedura di affidamento o di esecuzione del contratto.

5. Durante la procedura in oggetto, il Dipartimento si impegna a trattare tutti gli offerenti in maniera imparziale. In particolare, si impegna a fornire le stesse informazioni a tutti gli offerenti e a non divulgare ad alcun offerente informazioni riservate che lo avvantaggerebbero durante la procedura o durante l’esecuzione del contratto.

6. Il personale del Dipartimento, impiegato ad ogni livello nell’espletamento della procedura di affidamento e nel controllo dell’esecuzione del relativo contratto, è consapevole del presente Patto, il cui spirito condivide pienamente, nonché delle sanzioni previste in caso di mancato rispetto di esso, con particolare riferimento alle responsabilità conseguenti alla violazione dei doveri sanciti dal “CODICE DI COMPORTAMENTO”.
Art. 3 – Dichiarazioni e Obblighi dell'Operatore Economico

1. L'Operatore Economico dichiara:

a) di non avere condizionato, direttamente o indirettamente, il procedimento amministrativo diretto a stabilire il contenuto del bando o di altro atto equipollente, al fine di indirizzare le modalità di scelta dell'Operatore Economico da parte dell Dipartimento aggiudicatore e, in particolare, di non avere corrisposto, né di avere promesso, al fine di agevolare l’aggiudicazione e/o la gestione del contratto, somme di denaro, regali o altri benefici o vantaggi ad alcuno;

b) di non avere in corso né di avere concluso intese e/o accordi con altri partecipanti alla procedura volte ad alterare, con mezzi illeciti, la concorrenza del mercato;

c) di essere consapevole che le norme di comportamento per i dipendenti del Dipartimento contenute nel “CODICE DI COMPORTAMENTO” si estendono, per quanto compatibili, anche al personale delle società/imprese che, a qualsiasi titolo, collaborano con il Dipartimento. Tale Codice è pubblicato sul sito istituzionale nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto-sezione “Altri contenuti – Corruzione”;

d) di non avere concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non avere attribuito incarichi ad ex dipendenti del Dipartimento che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali nei loro confronti, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di lavoro.

e) di non avere corrisposto né promesso di corrispondere ad alcuno – e si impegna per il futuro a non corrispondere né a promettere – direttamente o tramite terzi, ivi compresi i soggetti collegati o controllati, somme di denaro o altra utilità finalizzate a facilitare l’aggiudicazione e/o gestione del contratto. 

2. L'Operatore Economico si impegna a segnalare al Dipartimento entro il termine di presentazione dell’offerta:

a) eventuali rapporti di parentela e affinità esistenti tra i propri titolari, amministratori, soci, dipendenti e collaboratori rispetto al personale del Dipartimento;

b) eventuali situazioni di conflitto di interessi di cui sia a conoscenza, relativi al personale del Dipartimento coinvolto nel procedimento di gara e nell'esecuzione del contratto o a collaboratori ugualmente coinvolti.

3. L'Operatore Economico:
a) si obbliga a non ricorrere ad alcuna mediazione o altra opera di terzi finalizzata all’aggiudicazione e/o gestione del contratto.

b) si impegna a segnalare al Responsabile della Prevenzione della Corruzione dell’Università, qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle fasi di svolgimento della procedura o durante l’esecuzione del contratto, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla procedura, comprese illecite richieste o pretese dei dipendenti del Dipartimento;

c) si obbliga ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di Integrità e degli obblighi in esso contenuti e a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti nell’esercizio dei compiti loro assegnati;

d)  si obbliga altresì a inserire identiche clausole di integrità e anti-corruzione nei contratti di subappalto, ed è consapevole che, in caso contrario, le eventuali autorizzazioni non saranno concesse;

e) si impegna a sporgere denuncia all’Autorità giudiziaria e a informare tempestivamente il Dipartimento e la Prefettura di qualsiasi richiesta o pretesa che configuri un tentativo di concussione che si sia in qualsiasi modo manifestato nei propri confronti (nelle persone dell’imprenditore, degli organi sociali o dei dirigenti) ad opera di dipendenti o collaboratori del Dipartimento o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla procedura di affidamento o all’esecuzione del contratto.

Art. 4 – Sanzioni per violazione del Patto di Integrità

1. L'Operatore Economico prende atto ed accetta che nel caso di mancata corrispondenza delle dichiarazioni rese con il presente “Patto di Integrità” e/o di mancato rispetto degli impegni ed obblighi con lo stesso assunti, comunque accertati dal Dipartimento, potranno essere applicate, nei suoi confronti, una o più delle seguenti sanzioni, tenuto conto della fase del procedimento o del rapporto nonché delle circostanze del caso concreto e della gravità della condotta:

· esclusione del concorrente dalla gara in epigrafe e dalle gare che il Dipartimento intenderà indire nei successivi due anni; 

· risoluzione del contratto, ove sottoscritto;

· segnalazione del fatto alle Autorità competenti di controllo (ANAC), e giudiziarie qualora si configurino fattispecie di reato; 

· risarcimento per danno al Dipartimento nella misura del 5% (cinque per cento) del valore del contratto, restando comunque impregiudicata la prova dell’esistenza di un maggiore danno; 

· responsabilità per danno arrecato agli altri concorrenti della gara nella misura del 1% (un per cento) del valore del contratto per ogni partecipante, sempre impregiudicata la prova dell’esistenza di un maggiore danno;  

· divulgazione della violazione contrattuale sul sito web del Dipartimento nella sezione “Amministrazione Trasparente”.
Art. 5 - Efficacia del patto di integrità

1. Gli effetti del presente Patto di Integrità e l’applicabilità delle sanzioni ivi previste, decorrono dalla data della sua sottoscrizione e restano in vigore sino alla completa esecuzione del contratto eventualmente stipulato a seguito dell’aggiudicazione della gara.  

Art. 6 – Pubblicità del Patto di Integrità

1. Il presente Patto di Integrità è pubblicato sul sito web dell’Università della Calabria nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

Art. 7 – Autorità competente in caso di controversie

 1. Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrità fra la stazione appaltante ed i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sarà risolta dall’Autorità Giudiziaria competente.

Data …………..

	 Il Direttore del Dipartimento

(Prof. Vincenzo Carbone)
	Per L'Operatore Economico

____________________________________

_____________________________

(titolo)
_____________________________

(firma*)


* con le medesime modalità prescritte per la documentazione richiesta per la partecipazione alla gara.
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